
 

 

 

 

 

 

 

BUPATI BANYUWANGI 

PROVINSI JAWA TIMUR 

SALINAN 

KEPUTUSAN BUPATI BANYUWANGI 

NOMOR: 188/9/KEP/429.011/2019 

TENTANG 

PANITIA SELEKSI JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA 

PEMERINTAH KABUPATEN BANYUWANGI 

 

BUPATI BANYUWANGI, 

Menimbang : a. bahwa dalam rangka pengisian jabatan pimpinan tinggi 

pratama di lingkup Pemerintah Kabupaten Banyuwangi 

yang kosong, perlu dilakukan seleksi secara terbuka dan 
kompetitif; 

  b. bahwa sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 11 

Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil 
pada Pasal 110 ayat (3) dan Pasal 114 ayat (1) dan (3), 

pengisian jabatan pimpinan tinggi pratama dilakukan 

secara terbuka dan kompetitif di kalangan pegawai negeri 
sipil dengan membentuk panitia seleksi yang ditetapkan 

oleh Bupati selaku pejabat pembina kepegawaian; 

  c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana 
dimaksud huruf a dan b, perlu menetapkan Keputusan 

Bupati tentang Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi 

Pratama Pemerintah Kabupaten Banyuwangi. 

 

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur 

Sipil Negara; 

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 
Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan; 

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah dua kali 
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015; 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 46 tahun 2011 tentang 

Penilaian Prestasi kerja Pegawai Negeri Sipil; 
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5. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang 

Manajemen Pegawai Negeri Sipil; 

6. Peraturan Presiden Nomor 26 Tahun 2007 tentang 
Tunjangan Jabatan Struktural; 

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 5 Tahun 2005 

tentang Pedoman Penilaian Calon Sekretaris Daerah 
Provinsi dan Kabupaten/Kota serta Pejabat Struktural 

Eselon II di lingkungan Kabupaten/Kota; 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah 

sebagaimana telah diubah dua kali terakhir dengan 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011; 

9. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi Nomor 13 Tahun 2014 tentang Tata 

Cara Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi secara terbuka 

di Lingkungan Instansi Pemerintah; 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 

tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah; 

11. Peraturan Daerah Kabupaten Banyuwangi Nomor 8 
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan 

Perangkat Daerah Kabupaten Banyuwangi. 

 

MEMUTUSKAN: 

 

Menetapkan : KEPUTUSAN BUPATI TENTANG PANITIA SELEKSI JABATAN 
PIMPINAN TINGGI PRATAMA PEMERINTAH KABUPATEN 

BANYUWANGI. 

 

KESATU : Membentuk Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama 

Pemerintah Kabupaten Banyuwangi dengan susunan dan 

personalia sebagaimana tercantum dalam lampiran yang 
merupakan bagian tak terpisahkan dari Keputusan ini. 

 

KEDUA : Menugaskan Panitia seleksi sebagaimana dimaksud dalam 
diktum kesatu untuk: 

a. Menyusun dan menetapkan jadwal dan tahapan pengisian; 

b. Menentukan metode seleksi dan menyusun materi seleksi; 

c. Menentukan sistem yang digunakan pada setiap tahapan 
pengisian; 

d. Menentukan kriteria penilaian seleksi administrasi dan 

seleksi kompetensi; 
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e. Mengumumkan lowongan jabatan pimpinan tinggi dan 

persyaratan pelamaran; 

f. Melakukan seleksi administrasi dan kompetensi; 

g. Menyusun dan menyampaikan laporan hasil seleksi kepada 

Bupati Banyuwangi selaku pejabat pembina kepegawaian. 

 

KETIGA : Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud diktum 

kedua, Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama 

Pemerintah Kabupaten Banyuwangi dibantu oleh Sekretariat 
Panitia Seleksi yang dibentuk oleh Kepala Badan 

Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten 

Banyuwangi. 

 

KEEMPAT : Semua pengeluaran keuangan yang berhubungan dengan 

pelaksanaan Keputusan ini dibebankan pada Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten 
Banyuwangi. 

 

KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan. 
 

 

 
 

 

Ditetapkan di Banyuwangi 
Pada tanggal 17 Januari 2019 

 

BUPATI BANYUWANGI, 

 
              Ttd. 

 

H. ABDULLAH AZWAR ANAS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   LAMPIRAN KEPUTUSAN BUPATI BANYUWANGI 

  NOMOR   : 188/9/KEP/429.011/2019 

  TANGGAL : 17 Januari 2019 
 

 

SUSUNAN DAN PERSONALIA 

PANITIA SELEKSI JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA 
PEMERINTAH KABUPATEN BANYUWANGI 

 
 

NO 

JABATAN 

DALAM 

PANITIA 

NAMA KETERANGAN 

1 2 3 4 

1. 

 

 
 

2. 

 
 

3. 

Ketua 

Merangkap 

Anggota 
 

Sekretaris 

 
 

Anggota 

Prof. Dr. H. Jusuf Irianto, Drs. M.Com. 

 

 
 

Drs. Djadjat Sudradjat, M.Si. 

 
 

1. Anom Suharno, S.H., M.Si. 

 
 

 

2. Tauchid Djatmiko, S.H., M.Si. 
 

 

 

3. Nafiul Huda, S.Sos., M.Si. 

Dosen Fakultas Ilmu 

Sosial dan Politik 

Universitas Airlangga. 
 

Sekretaris Daerah 

Kabupaten Banyuwangi. 
 

Kepala Badan 

Kepegawaian Daerah 
Provinsi Jawa Timur. 

  

Kepala Kantor Regional II 
Badan Kepegawaian 

Negara. 

 

Kepala Badan 
Kepegawaian, Pendidikan 

dan Pelatihan Kabupaten 

Banyuwangi. 
 

 

 
 

 

 

BUPATI BANYUWANGI, 
 

               Ttd. 

 
H. ABDULLAH AZWAR ANAS 
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