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KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN

KEPUTUSAN KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN,
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
SALINAN
NOMOR 188/006 /429.204/2026

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN RENCANA KINERJA (RENJA)
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
TAHUN 2026

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN

Menimbang : a. Bahwa guna mengantisipasi adanya perbedaan dalam
peraturan dan perundangan perencanaan dan penganggaran
daerah terutama tentang belum adanya payung hukum yang
terpadu antara perencanaan dan penganggaran yang
menyebabkan kurang terintegrasinya perencanaan dan
penganggaran, maka sangat perlu disusun Rencana Kerja
Perangkat Daerah;

b. bahwa sehubungan dengan hal tersebut serta terkait dengan
adanya kompetensi dalam menyusun, mengorganisasikan,
mengimplementasikan, mengendalikan, dan mengevaluasi
capaian program dan kegiatan tahun 2026, maka perlu
dibentuk Tim Penyusun Rencana Kinerja (RENJA) Badan
Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten
Banyuwangi Tahun 2026.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

2. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004  tentang

Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik


http://www.banyuwangikab.go.id/

Menetapkan

Kesatu

Kedua

Indonesia Tahun 2003 Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 4355);

3. Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2004 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 53, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 4389);
4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan

Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
66, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4400);

5. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan;

6. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4700);

7. Peraturan Bupati Banyuwangi Nomor 4 Tahun 2020 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta
Tata Kerja Badan Kepegawaian, Pendidikan Dan Pelatihan

Kabupaten Banyuwangi

MEMUTUSKAN
PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN RENCANA KINERJA (RENJA)
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
KABUPATEN BANYUWANGI TAHUN 2026

Membentuk Tim Penyusun Rencana Kinerja (RENJA) Badan
Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Banyuwangi
Tahun 2026, dengan susunan dan personalia sebagaimana
tercantum dalam lampiran yang merupakan bagian tak terpisahkan
dari keputusan ini;

Lingkup tugas Tim Penyusun Rencana Kinerja (RENJA) Badan



Ketiga

Keempat

Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Banyuwangi
Tahun 2026, adalah sebagai berikut :

1.

5.

Mengkaji dan mengevaluasi Renja SKPD tahun sebelumnya
termasuk capaian kemajuannya;

Mengkaji seluruh peraturan, pedoman dan petunjuk serta
dokumen lainnya yang terkait dengan penyusunan Rencana
Kinerja (RENJA) Tahun 2026;

Mengidentifikasi, mengumpulkan dan mengolah data yang
diperlukan untuk menyusun Rencana Kinerja (RENJA)
Tahun 2026;

Melakukan diskusi untuk memperoleh masukan dari pihak
terkait lainnya demi kesempurnaan Renja;

Menyusun Rencana Kinerja (RENJA) Tahun 2026.

Tim Penyusun Rencana Kinerja (RENJA), bertanggung jawab

terhadap penyusunan Rencana Kinerja Badan Kepegawaian,

Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Banyuwangi Tahun 2026.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan

apabila terdapat kekeliruan dalam penetapannya akan diperbaiki

sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Banyuwangi
Pada Tanggal : 05 Januari 2026

Kepala Badan Kepegawaian,
Pendidikan Dan Pelatihan
Ttd.

llzam Nuzuli, S.E., M. Si

Pembina Tingkat I/ (IV/b)
NIP 197509232005011002



LAMPIRAN KEPUTUSAN KEPALA BADAN
KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN KABUPATEN BANYUWANGI
NOMOR . 188/006/429.204/ 2026
TANGGAL . 05 Januari 2026

SUSUNAN DAN PERSONALIA
TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA)
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
KABUPATEN BANYUWANGI TAHUN 2026

NO NAMA JABATAN JABATAN
' DALAM TIM

Kepala Badan Kepegawaian, Pendidikan
1. Penanggung Jawab darl? Pelatihan Peg

Kabid Penilaian Kinerja Aparatur dan
2 Ketua

Penghargaan
3. Sekretaris Plt. Kasubbag. Penyusunan Program

PIt Kabid Pengadaan, Mutasi dan Data

4. Anggota

Pegawai

Kasubag Umum dan Keuangan

Analis Kepegawaian Ahli Muda

o 0T Q@

Pelaksana

Kepala Badan Kepegawaian,
Pendidikan Dan Pelatihan

Ttd.
llzam Nuzuli, S.E., M. Si

Pembina Tingkat I/ (IV/b)
NIP 197509232005011002



